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1. INTRODUCCIÓN 

El Plan de Convivencia es un documento que sirve para concretar la organización y el 
funcionamiento del Centro en relación con la convivencia y establecer las líneas generales del 
modelo de convivencia, los objetivos específicos a alcanzar, las formas que la regularán y las 
actuaciones a realizar en este ámbito para la consecución de los objetivos planteados. Es un proyecto 
de reflexión y pensamiento en el que se marcan las líneas de actuación para la mejora de la 
convivencia en el Centro.  
 

La escuela es un lugar privilegiado de convivencia. Es un espacio de crecimiento, de encuentro, 
de aprendizaje, de experiencias compartidas, de conocimiento de los otros y de descubrimiento del 
mundo. En la escuela, como en un microcosmos, se producen situaciones conflictivas de la sociedad, 
pero también las posibilidades de superación e integración que favorece el ambiente educativo. Es, 
sin duda, un taller donde aprender a convivir.  

Un clima escolar positivo y una convivencia pacífica son indispensables para generar en los 
centros procesos educativos participativos, compartidos y vividos. La problemática de la convivencia 
escolar es una problemática con múltiples facetas que necesitan ser abordadas desde muchos frentes: 
educativo, familiar, informativo, cultural y social. Es por ello que debemos hablar de prevención, 
motivación, comunicación y mediadores, de objetivos, proyectos y experiencias, de profesores, 
padres, madres, alumnos y alumnas y compañeros y compañeras. Las nuevas situaciones que vive la 
sociedad, y por tanto la escuela, pueden ser foco de conflictos, pero también oportunidades para 
aprender 

  

2. BASES LEGALES 

� Orden EDU/849/2010, de 18 de marzo, por la que se regula la ordenación de la educación del 
alumnado con necesidad de apoyo educativo y se regulan los servicios de orientación educativa en el 
ámbito de gestión del Ministerio de Educación, en las ciudades de Ceuta y Melilla.El plan de 
atención a la diversidad contemplará medidas de carácter general, ordinarias y extraordinarias, que se 
establecerán en función de lo indicado en el punto anterior y respetando los criterios de actuación, 
detección y atención educativa recogidos en los artículos 3 y 4 de esta Orden. 
 

Se consideran medidas generales aquellas que afectan a la organización general del centro, 
entre las que se encuentran la organización de los grupos de alumnos, las estrategias que favorezcan 
la accesibilidad universal y permitan la plena y activa participación del alumnado en el aprendizaje 
(acceso a los espacios, al currículo y a los recursos; actividades de acogida, promoción de acciones 
dirigidas a la socialización del alumnado y a la valoración de la diversidad, organización de los 
apoyos y actividades de refuerzo, prevención del absentismo y el abandono escolar prematuro), la 
acción tutorial y orientadora, la utilización de los espacios, la coordinación y el trabajo conjunto 
entre los distintos profesionales y colaboradores en el centro y en las aulas y la participación de 
agentes externos al centro en actuaciones de carácter socioeducativo, así como las acciones de 
orientación, formación y mediación familiar que favorezcan el acercamiento de las familias a los 
centros, posibiliten su implicación en el proceso educativo de sus hijos y, en caso necesario, su 
integración en el contexto social. 
 

Las medidas ordinarias comprenden actuaciones con un alumno o un grupo de alumnos en las 
aulas y concretarán la aplicación de las medidas generales a las necesidades individuales en caso 
necesario. Entre otras, se encuentran la prevención y detección de las dificultades de aprendizaje, la 
aplicación de mecanismos de refuerzo y apoyo, la atención individualizada, la adaptación a los 
diferentes ritmos de aprendizaje, el establecimiento de diferentes niveles de profundización de los 
contenidos, el apoyo en el aula, el desdoblamiento de grupos y los agrupamientos flexibles, la 



PLAN DE CONVIVENCIA 

  
 

CEIP PINTOR EDUARDO MORILLAS Página 4 de 22 
 

selección y aplicación de diversos recursos y estrategias metodológicas, las adaptaciones no 
significativas del currículo, la adaptación de materiales curriculares, las actividades de evaluación de 
los aprendizajes adaptados al alumnado y la optatividad  prevista en la educación secundaria 
obligatoria. 
 

Se consideran medidas extraordinarias los programas de diversificación curricular y los 
programas de cualificación profesional inicial, al igual que las adaptaciones curriculares 
significativas destinadas al alumnado que presenta necesidades educativas especiales y la 
flexibilización del periodo de escolarización para el alumnado con altas capacidades intelectuales, así 
como otras contenidas en esta Orden 
 
� Orden ECD/686/2014, de 23 de abril, por la que se establece el currículo de la Educación Primaria 
para el ámbito de gestión del Ministerio de Educación, Cultura y deporte y se regula su implantación, 
así como la evaluación y determinados aspectos organizativos de la etapa. 

Artículo 9. 

Proceso de aprendizaje y atención individualizada. 
1. En esta etapa se pondrá especial énfasis en la atención a la diversidad del alumnado, en la 

atención individualizada, en la prevención de las dificultades de aprendizaje y en la puesta en 
práctica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten estas dificultades. 

2. A fin de fomentar el hábito de la lectura se dedicará un tiempo diario a la misma. 
3. Se prestará especial atención durante la etapa a la atención personalizada de los alumnos y 

alumnas, a la realización de diagnósticos precoces y al establecimiento de mecanismos de 
refuerzo para lograr el éxito escolar. 

4. La acción tutorial orientará el proceso educativo individual y colectivo del alumnado. El 
profesor tutor coordinará la intervención educativa del conjunto del profesorado del 
alumnado al que tutoriza de acuerdo con lo que establezca la Administración educativa 
correspondiente, y mantendrá una relación permanente con la familia, a fin de facilitar el 
ejercicio de los derechos reconocidos en el artículo 4.1.d) y g) de la Ley Orgánica 8/1985, de 
3 de julio, reguladora del Derecho a la Educación. 

5. La intervención educativa debe contemplar como principio la diversidad del alumnado, 
entendiendo que de este modo se garantiza el desarrollo de todos ellos a la vez que una 
atención personalizada en función de las necesidades de cada uno. 

6. Los mecanismos de refuerzo que deberán ponerse en práctica tan pronto como se detecten 
dificultades de aprendizaje podrán ser tanto organizativos como curriculares. Entre estas 
medidas podrán considerarse el apoyo en el grupo ordinario, los agrupamientos flexibles o las 
adaptaciones del currículo. 

 

3. ANÁLISIS DEL CENTRO 

El Centro se configura como un colegio de Educación Infantil y Primaria de cuatro líneas, 
con una matrícula que supera los 1.000 alumnos/as 

Un parte de las familias pertenecen a una clase media o media-alta. Las religiones que 
predominan son la católica  y la islámica.  

Del análisis del contexto sociofamiliar, se pueden destacar las siguientes características: 

• Aproximadamente en un 25 % de las familias conviven también uno o los dos abuelos que 
comparten con los padres el cuidado y la educación familiar de nuestros alumnos. 

• La edad media de los padres se sitúa en los 38 años. 
• Más de un 65 % de las familias viven en casa de propiedad, con una media de 84 m2. 
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• Más del 70 % de las familias afirman disponer en sus casas un lugar adecuado para el estudio 
de sus hijos. 

• El mismo porcentaje anterior dice disponer de una biblioteca básica con libros de consulta y 
de lectura y de un ordenador personal. 

• Más de un 90% de los padres manifiestan tener un trabajo estable -hay un gran porcentaje de 
funcionarios- y en algo más del 30 % de las familias trabajan los dos cónyuges. 

• Según se desprende de las encuestas, estamos en condiciones de afirmar que el porcentaje de 
familias en condición de paro o de pobreza es poco significativo, siendo los ingresos 
familiares, en más de un 75 % superiores a los 900 € mensuales, y algo más de 45 % superan 
los 1.900 €  

• El 90 % de los padres poseen estudios primarios al menos y una mayoría de ellos tienen 
estudios medios o superiores, contribuyendo esta circunstancia al apoyo en los estudios de 
sus hijos en casa. 

• En cuanto al idioma, la mayoría de nuestros alumnos, así como sus familiares, utilizan el 
castellano como idioma de uso familiar. En algunos casos, nuestros alumnos conocen o 
utilizan una segunda lengua en casa. 

• Las relaciones de los padres con los maestros se reducen a entrevistas esporádicas sobre 
temas puntuales relacionadas con el progreso y actitud en clase de sus hijos durante el curso, 
a pesar de que está establecida una hora de semanal de visitas de padres. 

• En cuanto a las actividades que los alumnos realizan en su tiempo libre, destaca sobremanera 
el visionado de la TV. Entre el resto de actividades, ocupa un lugar muy destacado la práctica 
de los deportes,  seguidos por el estudio, individual con la colaboración de los padres. 

 

De todo lo anteriormente expuesto, podemos concluir que la población estudiantil es muy 
diversa. En su mayoría, se corresponde con el de una clase media, concordante con un nivel socio-
cultural medio, caracterizado por una gran preocupación por la mejor formación de sus hijos y con 
posibilidades de ofrecerles una ayuda eficaz, ya con sus propios conocimientos o con los recursos 
económicos y materiales, sea en el propio domicilio (biblioteca, ordenador, espacio adecuado para el 
estudio,…) ya con el apoyo de instituciones públicas o privadas (Academias de idioma, 
Conservatorio, etc.). Existe un porcentaje relativamente bajo de familias con un nivel sociocultural y 
económico bajo y con escasa implicación en el proceso educativo de sus hijos e hijas. 

Por otro lado, los problemas de bilingüismo o de marginación social afectan a un porcentaje 
escaso de la población 

Un rasgo de singularidad de este colegio es su carácter de centro bilingüe acogido al Proyecto 
de Enseñanza Bilingüe, producto del convenio suscrito entre el Ministerio de Educación español y el 
British Council. 

Este proyecto nos permite contar en nuestra plantilla, desde el curso 1996-97, con varios 
profesores nativos ingleses como asesores-auxiliares en esta lengua. 

En virtud de este Proyecto, nuestros alumnos reciben  un mínimo de nueve horas de lengua 
inglesa a la semana, con profesores altamente cualificados en las que se imparte un currículo 
integrado conducente a que nuestros alumnos puedan obtener las dos titulaciones académicas 
correspondientes a los dos países al finalizar la etapa de la E.S.O.  

Con el fin de dar continuidad al desarrollo del Proyecto, nuestro Centro se encuentra adscrito, 
a los efectos de paso de alumnos a la etapa de la E.S.O., al I.E.S. Enrique Nieto, que comparte con 
nuestro colegio dicho proyecto de enseñanza bilingüe. 
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Para este curso y con la implantación de la LOMCE en los cursos de 1º, 3º y 5º de Educación 
Primaria, está previsto un aumento en horas para impartir áreas en lengua inglesa. Otra de las 
novedades previstas para el curso 2014/15 es que el alumnado de estos tres cursos deberá seguir el 
currículo de las áreas de ciencias sociales y ciencias naturales en lengua inglesa, dejándose de 
impartir estas áreas en castellano. Ante las dificultades que presentan algunos alumnos en las 
materias que se imparten en inglés y, en algunos casos, también en las áreas instrumentales de lengua 
castellana y matemáticas, el claustro de profesores ha elevado a la Dirección Provincial del MECD 
una propuesta flexible de organización y funcionamiento consistente en: 

Los cuatro grupos clase de cada uno de los cursos 3º y 5º seguirán el currículo de las áreas de 
ciencias sociales y ciencias naturales en lengua inglesa impartido por un especialista en esta lengua 
pero aquellos alumnos que presenten distintas dificultades que no le permitan alcanzar las 
competencias mínimas en estas áreas y en esta lengua seguirán el currículo en castellano, siendo 
impartidas por el tutor/a. Se estima que el número de alumnos/as en estas condiciones podría ser 
entre 4 ó 5 por aula. Esta propuesta permitirá atender a la diversidad del alumnado siguiendo criterios 
de inclusividad y normalización, realizando un refuerzo a las materias instrumentales en aquellos 
casos de alumnos/as que lo necesiten 

4. OBJETIVOS DEL PLAN DE CONVIVENCIA 
 

4.1.- Objetivos generales del Plan de Convivencia.  
 
a) Facilita a los órganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relación con la 

promoción de la cultura de la paz, la prevención de la violencia y la mejora de la convivencia en el 
centro.  

 
b)  Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada 

convivencia escolar y sobre los procedimientos para mejorarla.  
 
c) Fomentar en el centro los valores, las actitudes y las prácticas que permitan mejorar el grado 

de aceptación y cumplimiento de las normas de convivencia y avanzar en el respeto a la diversidad 
cultural y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.  

 
d) Facilitar la prevención, detección, tratamiento, seguimiento y resolución de los conflictos que 

pudieran plantearse en el centro, así como todas las manifestaciones de violencia, especialmente de la 
violencia de género y de las actitudes y comportamientos xenófobos y racistas.  
 
4.2.- Objetivos para el profesorado.  
 

a) Conocer los aspectos teóricos básicos de la convivencia entre iguales, las relaciones 
profesorado-alumnado, la convivencia en la interculturalidad y en la diferencia de género, usando un 
lenguaje común.  

 
b) Implicar al profesorado en los procesos de reflexión y acción que ayuden a prevenir los 

conflictos de convivencia en el Centro.  
 
c) Clarificar las vías de actuación para resolver, derivar o notificar posibles situaciones de 

desprotección o de riesgo que se detecten a raíz de los conflictos que se produzcan en el aula.  
 
d) Promover la implicación del profesorado en la puesta en marcha de este Plan de 

Convivencia.  
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4.3.- Objetivos para el alumnado.  
 

a) Sensibilizar al alumnado sobre su papel activo en el reconocimiento, evitación y control de 
los conflictos de convivencia en el Centro.  

 
b) Establecer unas líneas de actuación claras y definidas que les permita informar en un 

ambiente de confianza de los hechos que hayan observado. 
 
c) Promover la implicación del alumnado en el desarrollo de sus propias normas de 

convivencia de clase.  
 
d) Mejorar las relaciones interpersonales valorando la diferencia de género y la 

interculturalidad.  
 
4.4.- Objetivos para las familias y/o representantes legales.  
 

a) Sensibilizar a las familias y/o representantes legales sobre la importancia de prevenir 
conductas violentas en sus hijos y/o hijas.  

 
b) Dotar a las familias y/o representantes legales de las herramientas que ayuden a detectar la 

implicación de sus hijos y/o hijas en los conflictos del Centro escolar.  
 
c) Dar pautas de actuación a las familias y/o representantes legales  

 

5. ACTIVIDADES DEL PLAN DE CONVIVENCIA 
 

5.1.- Actividades encaminadas a facilitar la integración y la participación del alumnado.  

 
A.- Acogida para el alumnado que se matricule en el centro por primera vez: 
 

a) El Equipo directivo presentará y enseñará al nuevo alumnado y a sus padres las diferentes 
dependencias del centro y acompañándolo a su nueva aula, donde le presentara al alumnado y al tutor 
o tutora docente.  

 
b) El profesorado, especialmente el tutor o tutora docente acogerá al nuevo alumno o alumna y se 

encargará de su integración en el grupo-clase. La integración del alumnado de nuevo ingreso en 
nuestro Centro, ya sea de nacionalidad española como de cualquier otra nacionalidad se realiza de 
forma natural, integrándolos en el aula, haciéndoles actividades de acogida y enviándolos al aula de 
apoyo en el caso de necesidad por desconocimiento del idioma.  

 
c) El profesorado realizará una evaluación inicial amplia, que incluya conocimientos y 

habilidades comunicativas y sociales, a fin de determinar el nivel educativo del alumno o alumna.  
 
d) Durante la primera semana en el centro se le asignará un alumno tutor o tutora que le 

acompañará por el mismo.  
 
B.- Facilitar el conocimiento por parte de todo el alumnado de las normas de convivencia: 
 

a) Durante la primera semana de cada curso escolar el tutor o tutora docente informará al 
alumnado de las normas de convivencia, tanto generales de centro, como particulares del aula, 
especificando los derechos y los deberes de los alumnos y alumnas y las correcciones o medidas 
disciplinarias que, en su caso se aplicarán. En estas reuniones se establecerá un diálogo y unas 
reflexiones sobre la importancia del cumplimiento de las normas de convivencia.  
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5.2.- Medidas para dar respuesta a la diversidad del alumnado.  

 
El Equipo Docente y el profesorado de apoyo y refuerzo y/o el del Aula de Integración serán los 

que  vigilarán cuando se adopten medidas que atiendan a las dificultades de aprendizaje y/o la 
singularidad que presenta el alumnado, este se sienta integrado en las actividades que se desarrollan 
en el aula y en el centro, con lo que se contribuirá a la mejora de la convivencia.  
 

5.3.- Actividades dirigidas a favorecer la relación entre la familia y el centro educativo.  

 
El Equipo directivo recibirá a la familia del alumnado de nuevo ingreso, solicitará la 

documentación, verificando si ha habido o no escolarización previa, informando sobre el sistema 
educativo, recursos que pueden solicitar, funcionamiento del centro, horarios, normas, derechos y 
deberes de los alumnos y de los padres. Asimismo informará sobre la existencia de una AMPA.  
 

5.4.- Compromisos de convivencia.  

 
Dentro de las medidas de carácter preventivo, con objeto de que sirva para evitar situaciones de 

alteración de la convivencia o para prevenir el agravamiento de las mismas, las familias del 
alumnado que presente problemas de conducta y de aceptación de las normas escolares podrán 
suscribir con el centro un compromiso de convivencia, con objetos de establecer mecanismos de 
coordinación con el profesorado y otros profesionales que atienden al alumno o alumna y de 
colaborar en la aplicación de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el 
extraescolar para superar dicha situación.  
 

La suscripción del compromiso de convivencia se hará por iniciativa de la familia del alumno o 
alumna o de su tutor o tutora docente.  
  

 

6. NORMAS, SANCIONES Y RESPONSABILIDADES 
 

ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.  

 

6.1.- Derechos y deberes de todos los miembros de la comunidad educativa.  

 
A. Son derechos de todos los miembros de la comunidad educativa:  
a) Ser respetadas su integridad física, moral, ideológica y la libertad y dignidad personales por el 
resto de miembros de dicha comunidad.  
b) Ser atendidos en todas sus lícitas peticiones por parte de la comunidad educativa.  
c) Intervenir en el control y gestión del Centro en los términos y de acuerdo con las normativas 
establecidas en cada caso por la legislación vigente.  
d) Reunirse en los locales del Centro, para temas relacionados de manera directa o indirecta con el 
mismo, siempre que no se altere o perturbe el desarrollo normal de las actividades docentes, previa 
comunicación del motivo de la reunión, y en todo caso, ateniéndose a la legislación vigente.  
e) Realizar la crítica honesta y constructiva hacia los sectores y órganos de la comunidad educativa 
siempre que no se atente contra la dignidad y los derechos de las personas.  
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f) Utilizar todas las instalaciones y servicios del Centro de acuerdo con las normas que rijan su 
funcionamiento.  
g) Recibir información periódica y detallada de la marcha y funcionamiento del Centro, así como ser 
oídos a través de sus representantes en el Consejo Escolar y demás órganos competentes, en los 
asuntos que les conciernan directamente, antes de ser resueltos.  
h) Organizar grupos o colectivos que tengan como finalidad el desarrollo de actividades sociales, 
culturales, etc., debiendo atenerse en su funcionamiento a lo que se establezca en la legislación 
vigente.  
 

B. Son deberes de todos los miembros de la comunidad educativa:  
a) Respetar la libertad y dignidad personales de todos y cada uno de los miembros de la comunidad 
educativa.  
b) Atender todas las lícitas peticiones que le sean planteadas por cualquier otro miembro de la 
comunidad educativa.  
c) Realizar las funciones que tengan encomendadas con diligencia y puntualidad.  
d) Respetar las normas generales de convivencia así como las establecidas específicamente en el 
presente Plan de Convivencia.  
e) Asistir a las reuniones de los Órganos Colegiados y Comisiones para los que sean elegidos por los 
miembros del sector al que pertenezcan.  
f) Informar y prestar declaración sobre la marcha, funcionamiento y problemática del Centro a los 
demás miembros de la comunidad educativa, y en los asuntos que conciernan directamente, hacerlo a 
través de los Óranos Colegiados.  
g) Respetar y dar uso adecuado a las instalaciones y material del Centro.  
h) Conocer el presente Plan de Convivencia.  
 

6.2.- Derechos y deberes del alumnado.  

 
A. Los Derechos del alumnado se resumen en los siguientes:  
a) El alumnado tiene derecho a una formación integral que asegure el pleno desarrollo de su 
personalidad.  
b) El alumnado tiene derecho a que su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad, para 
ello el Centro hará públicos los criterios generales que se van a aplicar para la evaluación de los 
aprendizajes y la promoción del alumnado.  
c) Derecho a la igualdad de oportunidades. Este derecho se promoverá mediante:  
- La no discriminación por razón de nacimiento, raza, sexo, capacidad económica, nivel social, 
convicciones políticas, morales o religiosas, así como por discapacidades físicas, sensoriales y 
psíquicas o cualquier otra condición o circunstancia personal o social.  
- El establecimiento de medidas compensatorias que garanticen la igualdad real y efectiva de 
oportunidades.  
d) Derecho a percibir ayudas para compensar carencias de tipo familiar, económico o sociocultural.  
e) Derecho a protección social, ya por infortunio familiar o accidente.  
f) Derecho al estudio, y por tanto, tienen derecho a recibir orientación escolar para conseguir el 
máximo desarrollo personal y social, según sus capacidades, aspiraciones o intereses.  
g) Derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, éticas e 
ideológicas, así como su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones.  
h) Derecho a que se respete su intimidad, su integridad física y dignidad personal, no pudiendo ser 
objeto, en ningún caso, de tratos vejatorios o degradantes.  
i) Derecho a participar en el funcionamiento y en la vida del Centro.  
j) Derecho a elegir, mediante sufragio directo y secreto, a los delegados y subdelegados de su grupo-
clase.  
k) El alumnado tiene derecho a utilizar las instalaciones del Centro, con las limitaciones derivadas de 
la programación de otras actividades, ya autorizadas, y con las precauciones necesarias en relación 
con la seguridad de las personas, la adecuada conservación de los recursos y el correcto destino de 
los mismos.  
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l) Derecho a reunirse en el Centro para actividades de carácter escolar o extraescolar, así como para 
aquellas otras a las que pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa.  
m) Derecho a la libertad de expresión, sin perjuicio de todos los miembros de la comunidad 
educativa.  
n) Derecho a manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas que le afecten. Cuando 
la discrepancia sea colectiva, la misma será canalizada a través de los representantes de los alumnos 
y alumnas en la forma en que se expresa en el presente Plan de Convivencia.  
 
B. Los Deberes de los alumnos y alumnas se resumen en los siguientes:  
a) Deber de asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo del 
currículo de las diferentes áreas o materias.  
b) Deber de cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del 
Centro.  
c) Deber de respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compañeros y compañeras.  
d) Deber de seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje.  
e) Deber de respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y éticas, así como la 
dignidad de todos los miembros de la comunidad educativa.  
f) Deber de no discriminar a ningún miembro de la comunidad educativa por razón de nacimiento, 
raza, sexo o cualquier otra circunstancia personal o social.  
g) Deber de cuidar y utilizar correctamente las instalaciones, los recursos materiales y los 
documentos del Centro.  
h) Deber de respetar el Proyecto de Centro.  
i) Deber de cumplir las normas de convivencia del Centro recogidas en este Plan de Convivencia.  
j) Deber de mostrar al profesorado el máximo respeto y consideración, igual que al resto de los 
miembros de la comunidad educativa, así como respetar sus pertenencias.  
k) Deber de participar en la vida y funcionamiento del Centro en los términos establecidos en la 
normativa vigente.  
l) Deber de respetar y cumplir, en su caso, las decisiones de los órganos unipersonales y colegiados 
del Centro adoptadas en el ejercicio de sus respectivas competencias.  
 

6.3.- Derechos y deberes de los padres y madres o tutores legales.  

 
Para redactar los derechos y deberes de los padres y madres o representantes legales se ha tenido en 
cuenta la siguiente legislación:  
 
- Artículo 4 de la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educación.  
 

A. Los padres, madres, o tutores legales, en relación con la educación de sus hijos e hijas, 
tienen cuantos derechos les otorgan las leyes, y en todo caso los siguientes derechos:  

 
a) A que reciban una educación con las máximas garantías de calidad, en consonancia con los fines 
establecidos en la Constitución, en las Finalidades Educativas del Centro y en las leyes educativas 
vigentes.  
b) A que reciban formación religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones.  
c) A recibir información objetiva sobre el comportamiento en la convivencia y el progreso en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje de su hijo/a con la regularidad periódica establecida.  
d) A ser recibidos por el/la tutor/a docente, órgano o cargo correspondiente cuando así lo solicite, 
dentro de los horarios establecidos para ello y con la correspondiente cita previa, para evitar la 
masificación y la consiguiente demora o desatención a alguno de ellos.  
e) A participar en el control y gestión del Centro, en los términos establecidos por el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento y la legislación vigente.  
f) A ser oídos en aquellas decisiones que afecten a la orientación académica de sus hijos/as.  
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B. A los padres, madres o tutores legales como primeros responsables de la educación de sus 
hijos/as, les corresponden los siguientes deberes:  

 
a) Procurar la puntualidad y asistencia de sus hijos/as, justificar por escrito las faltas y las peticiones 
de salidas de sus hijos/as del Centro durante el horario lectivo.  
b) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de dificultad, para 
que sus hijos/as asistan regularmente y puntualmente a clase.  
c) Velar por la seguridad e higiene de sus hijos/as, evitando su asistencia a clase cuando se 
encuentren enfermos, en especial en cuanto a enfermedades contagiosas se refiere.  
d) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les encomienden.  
e) Conocer y apoyar la evolución del proceso educativo, en colaboración con los profesores/as del 
Centro y en particular con su tutor o tutora docente y el Equipo de Orientación Educativa.  
f) Acudir al Centro cuando se le requiera tanto individual como colectivamente.  
g) Aportar cuantos datos, referidos a la educación de su hijo/a, le sean requeridos por las instancias 
del centro.  
h) Aportar a sus hijos/as el material necesario para el desarrollo del trabajo escolar.  
i) Permanecer en el Centro con el debido respeto y compostura, cumpliendo con las normas 
establecidas.  
j) Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el Centro.  
k) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.  
l) Responsabilizarse del cumplimiento de las correcciones de conductas que se impongan a sus 
hijos/as, incluyendo la reparación económica, si procede.  
m) Informar a los tutores/as docentes, y profesorado de Educación Física, de las enfermedades de sus 
hijos/as, sobre todo en aquello que pueda afectar a normal desarrollo de las áreas curriculares o en el 
caso de viajes educativos.  
n) En caso de separación judicial de los padres, justificar a quién corresponde la guardia y custodia 
de los hijos.  
o) Informar a la Dirección del centro sobre los cambios sufra la unidad familiar, así como los 
cambios de domicilio y de teléfono  
p) Colaborar en las actividades propias que requieran su presencia.  
 
 

6.4.- Normas generales de convivencia en el centro.  

 
1º .- Entradas.  
 
a) La entrada de todo el alumnado se realizará por las puertas de acceso al porche trasero del centro y 
la salida por la parte de la puerta principal, donde los padres tendrán que esperar fuera. La entrada de 
los alumnos de educación infantil se realizará por las puertas correspondientes a los pasillos en el que 
se encuentre ubicada la clase de cada alumno, y con respecto a las salidas, cada padre recogerá a su 
hijo en su clase correspondiente. Sólo acompañarán los padres a los alumnos a clase, el tiempo que 
dure el periodo de adaptación de tres años. 
b) En educación primaria las cancelas se abrirán a las 8:50 horas y se cerrarán a las 9:10 en el horario 
lectivo de mañana, la salida a las dos se hará de manera escalonada, saliendo en el primer timbre la 
primera planta y en el segundo timbre los alumnos de la segunda planta. Las cancelas de infantil se 
abrirán a las 9:00 y se cerrarán a las 9:10, y la salida se realizará a las 13:45 horas. 
c) Tanto el alumnado como el profesorado y el resto de personal del centro debe ser puntual.  
d) Del toque de timbre o sirena se encarga el Equipo Directivo, el personal de administración de la 
secretaría o persona en que se delegue.  
e) El profesorado subirá al aula con el grupo-clase en el que deba impartir su materia en la primera 
sesión. Si un profesor o profesora no ha llegado puntual, el grupo-clase correspondiente esperará en 
el patio hasta que el mismo llegue o la Jefatura de Estudios disponga quien debe acompañarlo a 
clase.  
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f) El orden de entrada de cada grupo se estudiará a principio de cada curso y en cualquier caso se 
hará en silencio y guardando un orden.  
 
 
 
2º.- Incorporación al centro una vez comenzado el horario lectivo  
 
a) Si un profesor o profesora se incorpora al centro una vez comenzado el horario lectivo deberá 
personarse ante el/la Jefe/a de Estudios o el/la Director/a.  
b) La incorporación al centro una vez comenzada la jornada escolar, deberá realizarse en los cambios 
de área que figura en el horario del alumno o en los períodos de recreo, en estos casos la madre, el 
padre o los tutores legales darán una explicación oral o por escrito del retraso del alumno o alumna.  
c) Si una vez comenzado el horario lectivo el padre, madre o representante legal de algún alumno 
trae algún material escolar, bocadillo,…que se le haya quedado olvidado a su hijo o hija, deberá 
entregarlo en Conserjería y se hará llegar a su hijo/a.  
 
3º.- Desplazamientos en el centro.  
 
a) Los desplazamientos tanto colectivos de un determinado grupo-clase ( salidas y entradas al centro, 
salidas y entradas de recreo ,a Educación Física, al aula de Informática, al aula de Música, a la 
Biblioteca, al Salón de Actos, etc.) como individuales (aula de Apoyo y recuperación, aula de Apoyo, 
a los servicios, …) por el recinto escolar se realizarán con orden y guardando la debida compostura, 
evitando en todo caso carreras, saltos, silbidos, gritos, etc. así como arrojar residuos y cualquier otra 
actitud que vaya en detrimento del buen funcionamiento escolar, a fin de no molestar al resto de 
personal del centro.  
b) Se evitará en lo posible las salidas de clase, procurando que los pasillos y el centro no se 
conviertan en un trasiego de personal de una dependencia a otra.  
c) Sólo en casos de extrema necesidad se dará permiso para ir a los servicios.  
d) En los desplazamientos hasta las pistas deportivas o el gimnasio, el grupo-clase es recogido por el 
profesorado de Educación Física.  
e) El alumnado de primaria se desplaza acompañado del especialista hasta el Aula de Música. 
f) El profesorado acudirá de una clase a otra con la máxima diligencia posible, dentro de la estructura 
de nuestro centro, para que no se produzcan problemas de convivencia en las aulas.  
g) El profesorado que este impartiendo clase a un curso de Educación Infantil o primer ciclo de 
Educación Primaria no cambia de clase hasta la llegada del especialista correspondiente.  
h) El profesorado del aula de atención a necesidades educativas especiales recoge de sus clases a los 
alumnos de Infantil y de Primaria. 
 
4º.- Recreos.  
 
a) El profesor o profesora será el último o la última en salir de clase cuando suene el timbre de 
recreo.  
b) Como medida para mejorar la vigilancia del recreo se ha dividido el patio en zonas de las que se 
encarga un grupo de maestros y/o maestras. Dicho cuadrante estará expuesto en el tablón de la 
Conserjería. El profesorado de vigilancia de recreo pondrá especial atención en prevenir actitudes 
violentas, vejatorias o degradantes entre el alumnado.  
c) Los días de lluvia a cada docente le corresponderá la vigilancia de grupo clase en el que esté. En 
estos días el alumnado deberá permanecer en las aulas.  
d) Una vez que el alumnado haya salido de las aulas no volverá a entrar en ellas hasta el nuevo toque 
de sirena, salvo en circunstancias excepcionales. 
e) Sólo podrán permanecer en sus clases el alumnado acompañado por un docente.  
f) En el horario del recreo se prohibirá la permanencia de alumnado en los bancos de entrada o en 
cualquier otra dependencia del Centro, salvo alumnos que estén esperando la inmediata recogida de 
sus padres o tutores legales. 
g) Intentaremos que los niños y las niñas vayan al servicio a la hora del recreo.  
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h) El horario de recreo se establece de las 12 a las 12:30 horas. Seremos estrictos en el cumplimiento 
de este horario. En educación infantil el horario de recreo será 11:30 a 12:15. En jornada reducida, se 
tendrán en cuenta los cambios establecidos. 
 
5º.- Salud e higiene personal.  
 
b) El alumnado deberá personarse en el centro correctamente vestido y, en las debidas condiciones de 
aseo personal. En los casos de alumnado con falta de higiene personal se pondrá en conocimiento de 
sus padres o representantes legales, para que adopten las medidas necesarias.  
c) Toda persona está obligada a prestar auxilio a quien por accidente pudiera necesitarlo, estando 
tipificada y penada por la legislación vigente la falta de auxilio.  
d) Dada la gran casuística que se presenta en cada curso conviene establecer aquí unas líneas claras 
de actuación a seguir por parte de todo el personal adscrito al centro en caso de accidentes: 
 
1) Cuando algún alumno/a sufra un accidente en el colegio el maestro/a que más cerca se encuentre 
lo atenderá, valorará la gravedad y aplicará la primera cura si lo estima oportuno.  
2) Si se aprecia que el accidente reviste el más mínimo peligro para el alumno/a (golpes en la cabeza, 
heridas abiertas, etc...) se llamará a los padres para que valoren ellos la pertinencia de llevarlos a 
donde puedan prestarle asistencia médica.  
3) Si se aprecia gravedad o riesgo inminente (hemorragia, mareo, fractura, etc...) se solictirá 
urgentemente ayuda de los servicios sanitarios, avisando a los padres para que también acudan al 
centro o donde se realice la asistencia. 
4) Si se tratara de un golpe en espalda, cuello, cabeza,... con pérdida de conciencia y/o quedara 
postrado el alumno/a, no se le tocará ni moverá de su posición para evitar agravar la posible lesión. 
Se le arropará y se llamará inmediatamente a urgencias para que venga asistencia médica 
especializada. Se alejará al resto del alumnado del sitio.  
e) Es obligación de los padres procurar el cuidado y atención necesaria cuando su hijo/a está 
enfermo, no teniendo justificación en ningún caso el hecho de enviar un niño enfermo a clase.  
f) Cuando algún alumno se pone enfermo en clase, el maestro enviará aviso a la familia para que 
venga a hacerse cargo de él, salvo que se presente un cuadro que se presuma de gravedad, en cuyo 
caso se actuará de la misma forma que queda descrita en el apartado d)  
 
6º.- Salidas del centro.  
 
a) El alumnado que por causas justificadas deba salir del Centro, en horario lectivo, deberán traer 
firmada la correspondiente solicitud de salida de sus padres o tutores legales y en cualquier caso 
estos deberán acudir al Centro para recoger a sus hijos o hijas. En el caso de no cumplirse este 
requisito no se le permitirá la salida del Centro dentro del horario lectivo. Siempre que sea posible 
dicha salida será durante la sesión del recreo o en el cambio de materia.  
b) La salida del centro una vez finalizada la jornada escolar se hará unificada al sonar el timbre, para 
todo el alumnado de Educación Primaria.  
c) Para facilitar la salida del alumnado de Educación Infantil sin atropellos y evitar aglomeraciones y 
posibles accidentes, se permitirá el acceso de sus padres/madres o tutores legales hasta la zona donde 
el profesorado de Infantil haga entrega del alumnado, a partir de las 13:45 horas.  
d) A la salida del centro el alumnado quedará bajo la responsabilidad de sus padres/madres o tutores 
legales.  
e) Ningún alumno o alumna, sin autorización de un profesor o profesora, permanecerá en las pistas u 
otra dependencia del centro después de la hora de salida.  
 
7º.- Estancia en el centro de padres/madres, tutores legales y otras personas ajenas al mismo.  
 
a) Salvo casos excepcionales o urgentes a juicio del Equipo Directivo o profesorado, los 
padres/madres, tutores legales o familiares del alumnado no podrán visitar al mismo durante el 
horario lectivo.  
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b) Las visitas de los padres/madres o tutores legales al profesorado o Equipo Directivo se harán los 
martes a las 14:00 horas.  
c) El Director podrá negar la entrada o permanencia en el Centro a aquellos padres/madres, tutores 
legales, familiares o personas que mantengan una actitud contraria y grave a las normas generales de 
educación y convivencia, debiendo éstos solicitar y justificar previamente al Director cualquier 
entrada que precisen hacer al Centro, quien autorizará la misma en el horario y dependencia más 
apropiada para que, en previsión de repetirse dicha actitud, no se altere el normal funcionamiento del 
Centro y sus normas de convivencia.  
d) Las visitas de representantes de editoriales, o cualquier otro personal no docente que desee 
contactar con el profesorado a nivel grupo o individual se llevarán a cabo fuera del horario lectivo 
ordinario, si bien podrán producirse en el horario de recreo (para el profesorado que ese día no tenga 
vigilancia de recreo).  
 
8º.- En relación con el edificio, mobiliario y material.  
 
a) El alumnado debe cuidar y utilizar correctamente las instalaciones, aulas, los recursos materiales y 
los documentos del Centro.  
b) Para fomentar el hábito de la limpieza y la conservación del medio ambiente, el alumnado 
depositará los residuos en las papeleras que se encuentran en centro.  
 
9º.- Salidas fuera del centro para realizar actividades extraescolares y/o viajes educativos.  
 
a) En las salidas del centro del alumnado para participar en actividades complementarias y/o 
extraescolares éste irá acompañado por profesorado del centro, salvo que vaya en el grupo algún 
alumno del programa e integración, en el que se contará con el apoyo de otro profesional. 
b) En las salidas del centro todos los miembros de la comunidad educativa deberán mantener un trato 
respetuoso cuidando las formas y utilizando un lenguaje correcto y adecuado.  
c) El alumnado deberá desplazarse guardando la debida compostura (sin gritos ni carreras).  
d) En los desplazamientos en los que se utilice transporte cada alumno o alumna deberá presentar la 
debida autorización firmada por su padre, madre o tutor legal.  
e) En los desplazamientos en los que se utilice transporte el alumnado deberá ir sentado en su asiento 
y durante la estancia en el medio de transporte queda prohibido el consumo de alimentos, golosinas y 
bebidas.  
f) El alumnado que no participe en los viajes deberá acudir al centro y realizará el trabajo que se le 
indique.  
 
10º.- Otras normas generales de convivencia.  
 
a) Durante las horas de clase ningún alumno/a podrá permanecer en los pasillos.  
b) Sólo en las aulas los diez minutos previos al recreo está permitido el consumo de alimentos y 
bebidas, nunca se bajarán al patio.  
c) El alumnado tiene prohibido el uso de móviles y reproductores de música en el centro.  
d) El alumnado deberá entregar a su tutor o tutora docente los justificantes de las faltas de asistencia 
firmados por sus padres o representantes legales al incorporarse de nuevo a clase.   
 

6.5.- Normas para la gestión y la convivencia en el aula.  

 
1º.- Normas para el alumnado.  
 
a) El alunado debe asistir a clase con regularidad.  
b) El alumnado llegará puntualmente a clase, permitiéndosele una flexibilidad de cuatro o cinco 
minutos en circunstancias especiales.  
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c) Si pasados diez minutos de la hora señalada para el comienzo de la clase, no aparece el profesor o 
profesora, el Delegado o Delegada del grupo se pondrá en contacto con algún miembro del Equipo 
Directivo. En ningún caso el resto del alumnado saldrá del aula.  
d) El alumnado se dirigirá al profesorado y a sus compañeros y compañeras guardando el debido 
respeto y excluyendo todo tipo de violencia física o verbal.  
e) El alumnado no realizará actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de clase.  
f) El turno de palabra durante los debates, asambleas y otras intervenciones orales de clase debe ser 
respetado y cada individuo podrá hacer uso de la palabra si previamente ha levantado la mano y bajo 
la indicación del profesor o profesora.  
g) El alumnado será respetuoso y asertivo ante las respuestas incorrectas de algún compañero o 
compañera.  
h) El alumnado respetará el derecho de estudio de sus compañeros y compañeras evitando ruidos y 
conversaciones inoportunas.  
i) Las discusiones y disputas deben arreglarse hablando y no peleando, evitando por tanto, la 
agresión verbal (tacos, insultos, humillaciones) y la física.  
j) El alunado colaborará sistemáticamente en la realización de las actividades orientadas al desarrollo 
del currículo, así como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su 
aprendizaje.  
k) Se necesita permiso del profesor o profesora para ausentarse del aula. El alumnado solicitará 
permiso, en caso de necesidad, al profesor o profesora para acudir a los servicios.  
l) Antes de tomar algo prestado, debe pedir permiso a su dueño y solo será cogido con la debida 
autorización de éste.  
ll) Los materiales de cualquier miembro del grupo-clase y del centro serán respetados y se hará un 
uso de ellos que los mantenga en buen estado.  
m) En clase no se pueden ingerir alimentos, golosinas, chicles o bebidas distintas de agua, salvo en 
los periodos de tiempo destinado para ello. 
n) Todos los alumnos y alumnas permanecerán en silencio durante el tiempo que dure una prueba 
escrita u oral.  
ñ) Las mesas y los demás materiales del aula serán cuidados y se mantendrán limpios para disfrutar 
de su uso.  
o) El alumnado contribuirá a mantener limpia el aula, los papeles y otros posibles desperdicios 
deberán ser depositados en las papeleras, nunca en el suelo.  
p) El alumnado contribuirá a decorar el aula.  
q) El alumnado entregará a su tiempo los ejercicios y trabajos encomendados para el desarrollo del 
currículo.  
r) La clase no concluye, aunque haya llegado la hora o suene el timbre, hasta que el profesor o 
profesora así lo determine.  
s) El alumnado está obligado a entregar a todas las comunicaciones que el profesorado le de para sus 
padres, de manera especial las anotadas en la agenda.  
 
2º.- Normas para el profesorado.  
 
a) El profesorado será puntual en la entrada a clase, permitiéndosele una flexibilidad de cuatro o 
cinco minutos en circunstancias excepcionales. 
b) Respetará la personalidad de cada alumno y alumna, sin hacer distinciones. Escuchará a cada 
alumna y alumno e intentará comprenderle y ayudarle.  
c) El profesorado deberá combinar las actividades docentes con las educadoras, de forma que sirva 
de apoyo y estímulo al alumnado para superar las posibles dificultades.  
d) El profesorado debe llamar a cada alumno o alumna por su nombre.  
e) El profesorado no puede poner en evidencia a un alumno o alumna ante la clase.  
f) El profesorado alternará las explicaciones con otro tipo de actividades durante la clase.  
g) El profesorado tiene que escuchar las reclamaciones de su alumnado y debatir el tema 
correspondiente para llegar a una solución.  
h) El profesorado tiene que anunciar los controles de los temas con un mínimo de dos días de 
antelación, de modo que el alumnado pueda programar su horario de trabajo.  
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3º.- Normas para las familias.  
 
a) Deberán facilitar el cumplimiento de las obligaciones de sus hijos respecto a puntualidad, aseo, 
orden…  
b) Las familias deberán facilitar a sus hijos cuantos medios sean precisos para llevar a cabo las 
actividades y tareas que les indique el profesorado  
c) Colaborar en la labor educativa ejercida por el profesorado del centro sobre sus hijos, vigilando y 
controlando sus actividades.  
d) Autorizar por escrito la participación de sus hijos en las actividades complementarias y 
extraescolares.  
e) Participar con el profesorado en la realización de aquellas actividades para las que se les solicite 
ayuda.  
f) Autorizar por escrito la participación de sus hijos en las actividades complementarias y 
extraescolares.  
 
 

6.6.- Normas relativas el uso y conservación de los equipos informáticos.  

 
1º.- Normas generales.  
 
1) Ningún alumno o alumna hará uso de los ordenadores de las aulas sin la presencia o autorización 
de un maestro o maestra.  
2) Los días de lluvia, en que el alumnado no sale al patio de recreo, éstos pueden usar los 
ordenadores para jugar a ciertos juegos educativos, siempre bajo la vigilancia del profesorado.  
3) Cuando el alumnado haga un mal uso del equipo informático y este hecho se pueda constatar, se 
procederá a informar a las familias y si se cree necesario el alumno o alumna repondrá 
económicamente el valor de su arreglo o reposición.  
 
2º.- Normativa a seguir en el aula de informática  
 
El profesorado que use estas instalaciones, velará por la conservación y el orden de dicha sala, 
teniendo en cuenta:  
1) Mantener los programas o CDs ordenados y en su lugar correspondiente.  
2) Cuando finalicen alguna actividad con el alumnado, siempre recordarán sacar el CD del equipo.  
3) Apagarán los ordenadores cuando terminen la sesión.  
4) Dejarán las sillas ordenadas.  
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7. ESTABLECIMIENTO DE SANCIONES SEGÚN LAS FALTAS 
 

EDUCACIÓN INFANTIL 

FALTAS LEVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Impuntualidad 3 veces/mes Tutor Amonestación verbal a las familias 
Deterioro y pintadas 
de objetos y 
dependencias 

1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación verbal y restablecer 
por parte de las familias lo 
deteriorado 

Arrojar objetos 1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación verbal y orden de 
recogerlo 

Ignorar la llamada de 
atención de cualquier 
personal del centro 

1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación verbal y petición de 
excusas y privación de recreo 

No disponer del 
material necesario 

3 veces 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal a las familias 

Insultar a un 
compañero 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y resolución 
de conflictos 

Comentarios 
despectivos  

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y resolución 
de conflictos 

Abandonar el aula 
durante las clases sin 
permiso 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Refuerzo negativo 

 

FALTAS GRAVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Acumulación de tres 
faltas leves 

1 vez Tutor Amonestación verbal  

Agresiones a 
compañeros 

1 vez 
Maestro que lo 
detecta 

Amonestación verbal y privación 
de recreo 

Insulto o amenaza 
graves a compañeros 

1 vez 
Maestro que lo 
detecta 

Amonestación verbal  

 

FALTAS  MUY GRAVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Acumulación de tres 
faltas graves 

1 vez 
Tutor o maestro que 
lo detecte 

Privación de recreos y entrevista 
con los padres. Estudio de la 
necesidad de un programa de 
modificación de conducta 

Agresiones graves a 
compañeros 

1 vez 
Tutor o maestro que 
lo detecte 

Privación de recreos y entrevista 
con los padres. Estudio de la 
necesidad de un programa de 
modificación de conducta 

Insulto o amenaza  a 
maestros 

1 vez 
Tutor o maestro que 
lo detecte 

Privación de recreos y entrevista 
con los padres. Estudio de la 
necesidad de un programa de 
modificación de conducta 

Daños graves en las 
dependencias del 
centro 

1 vez 
Tutor o maestro que 
lo detecte 

Privación de recreos y entrevista 
con los padres. Estudio de la 
necesidad de un programa de 
modificación de conducta 

Agresión a maestros 1 vez Tutor o maestro que Privación de recreos y entrevista 
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lo detecte con los padres. Estudio de la 
necesidad de un programa de 
modificación de conducta 

 

EDUCACIÓN PRIMARIA 

FALTAS LEVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Impuntualidad 3 veces/mes Tutor 
Amonestación escrita a las 
familias 

Deterioro no grave o 
pintadas de objetos y 
dependencias 

1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación escrita y 
restablecer por parte de las 
familias lo deteriorado 

Arrojar objetos al suelo 1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación verbal y orden 
de recogerlo 

Indiferencia ante el 
proceso de 
enseñanza/aprendizaje 

1 vez 
Personal que lo 
detecte 

Amonestación verbal o escrita a 
las familias si se hace de 
manera reiterativa 

No disponer del material  3 veces 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación escrita a las 
familias 

Insultar a un compañero 1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y 
resolución de conflictos 

Hacer comentarios 
despectivos sobre la 
materia o compañeros 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y 
resolución de conflictos 

Utilizar móviles o 
similares 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y entrega 
a la familia del aparato. 

No guardar normas de 
seguridad en el aula 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y petición 
de disculpas 

Abandonar el aula durante 
periodos lectivos 

1 vez 
Maestro que lo 
detecte 

Amonestación verbal y 
privación de recre 

 

FALTAS GRAVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Acumulación de tres 
faltas leves 

1 vez Tutor 
Amonestación escrita a las 
familias  

Agresiones a 
compañeros 

1 vez 
Maestro que lo 
detecta 

Amonestación escrita a las 
familias y privación de recreo 

Insulto o amenaza 
graves a compañeros 

1 vez 
Maestro que lo 
detecta 

Amonestación escrita a las 
familias y privación de un recreo  

Pintadas groseras y 
amenazantes 

1 vez 
Maestro que lo 
detecta 

Amonestación escrita a las 
familias, privación de un recreo y 
reponer el daño causado 

 

FALTAS  MUY GRAVES 
Incidencia Frecuencia Responsable Sanción 

Acumulación de tres 
faltas graves 

1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 

Agresiones graves a 
compañeros 

1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 

Insulto o amenaza  a 
maestros 

1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 

Daños graves en las 
dependencias del centro 

1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 

Agresión a maestros 1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 
Abandonar 
injustificadamente el 
centro 

1 vez Jefe de estudios Expediente disciplinario 
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8. HOJA PARA REGISTRO DE AMONESTACIONES INDIVIDUALES 

 

 
Registro de amonestaciones individuales 

 
Alumno:  
 
Tutor:  
 

Nivel:  

 
Faltas leves 

 
Fecha y maestro que sanciona 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
Faltas graves 

 
Fecha y maestro que sanciona 
 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
Faltas muy graves 

 
Fecha y maestro que sanciona 
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9. ORIENTACIONES METODOLÓGICAS 

La metodología se adecuará a las características educativas y actitudinales del alumno para 
fomentar su participación activa en las actividades propuestas y reafirmar su confianza y seguridad 
en el aprendizaje. 

Las características de esta metodología individualizada son: 

• Poner énfasis en sus potencialidades e intereses más que en sus dificultades proporcionándole 
respuestas positivas y bastantes oportunidades para practicar lo aprendido. 

• Estructurar las actividades dividiendo las tareas en etapas más pequeñas y proporcionando 
instrucciones verbales y por escrito. 

• Temporalización flexible para la realización de las actividades más tiempo para completar el 
trabajo escolar o pruebas y enseñarles destrezas para la organización, destrezas de estudio y 
estrategias para el aprendizaje.  

• Realizar tareas cercanas a sus intereses  destacando la parte práctica del aprendizaje. 
• Usar técnicas de “modelado”: dicho modelo puede ser el profesor o cualquier otro compañero, 

que va explicando en voz alta los pasos del proceso. Con dicha técnica se trabajan las 
siguientes estrategias: 
- Planificar y organizar su trabajo. 
- Enseñarle a reflexionar antes de actuar. 
- A  asociar y relacionar la información. 
- Alguna estrategia que le ayude a recordar la información. 
- Que aprenda a tomarse su tiempo antes de dar la respuesta. 
- Distinguir el problema, saber qué tiene que hacer centrando la atención en su respuesta. 
- Distinguir el problema, saber qué tiene que hacer centrando la atención en su respuesta. 

• Crear un plan educacional especial en coordinación con los padres, para reforzar lo aprendido, 
por medio de la comunicación regular con ellos y notificaciones. 

• Favorecer y potenciar la autoestima y la confianza en sus posibilidades educativas y 
personales. 

• Trabajar técnicas de abordaje `para las dificultades de lectoescritura, dificultades en el 
razonamiento y resolución de problemas. 

 
La metodología tendrá las siguientes características: 

- Activa: se favorecerá la implicación del alumno en su aprendizaje a través de la investigación 
y el descubrimiento, la autonomía en el mismo y el desarrollo de la capacidad de aprender por 
si mismo. 

- Participativa: se favorecerá la participación del alumno en su aprendizaje. 
- Comunicativa: se favorecerá la comunicación entre los alumnos y el desarrollo de la 

expresión. 
- Interactiva: se favorecerá la interacción con los compañeros y con los profesores que permita 

conocer las opiniones y valores de otros. 
- Grupal: se favorecerá el trabajo cooperativo y en equipo y la solidaridad y convivencia como 

principio básico en las relaciones sociales. 
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- Dialogal: se favorecerá el dialogo y el debate como medio para reflexionar acerca de la 
realidad y sobre los nuevos planteamientos e hipótesis de trabajo. 

- Creativa: se favorecerá la creatividad el análisis, investigación y descubrimiento. 
- Motivadora: se intentará favorecer el interés y motivación del alumno en el proceso de 

enseñanza/aprendizaje. 
- Integradora: se favorecerá la integración de los aprendizajes 
- Realista: se favorecerá la relación de los aprendizajes con la realidad. 

 
Las estrategias metodológicas que se utilizarán en el desarrollo de este programa son: 

- Modelado: consiste en exponer al alumno a modelos que realicen los comportamientos 
requeridos para que puedan ser imitados por el alumno. Exige así, la capacidad imitativa del 
alumno. 

- Moldeamiento: es un procedimiento para aumentar la conducta con frecuencia cero. Consiste 
en reforzar aproximaciones cada vez más próximas a la respuesta objetivo. 

- Dramatización: permite ensayar en una situación controlada aquellas habilidades requeridas 
en situaciones cotidianas y naturales. 

- Incitación: es un recurso de comunicación utilizado para ayudar al niño a entender lo que de 
él se espera. 

- Motivación y refuerzo positivo: utilización de estímulos que mueven al alumno hacia el 
proceso de enseñanza-aprendizaje. Favoreceremos su motivación cuando aumentamos su 
seguridad ante las tareas. 

- Redundancia: consiste en hacer llegar al alumno la información por canales sensoriales 
distintos (visuales, táctil, auditivo…) o combinando sistemas diversos de comunicación 
(verbal, gestual, informático, etc). 

- Práctica masiva: repetición de la actividad hasta su consecución. 
- Monitorización: a través del Plan de Acción Tutorial, se aprovechará las reuniones con los 

padres para informarles de lo que se espera que realicen con su hijo en casa. También se 
utilizará la monitorización con un compañero en su grupo de referencia. 

 
El procedimiento metodológico que se va a llevar a cabo en este programa es el siguiente: 

- Verbalizar los pasos de la resolución del movimiento y de los conceptos. 
- Manipular previamente los objetos que se vayan a utilizar y el concepto. 
- Visualizar los giros en el espacio para después reflejarlos en el plano. 
- Repetir los ejercicios de forma masiva y redundante. 

 

 

10.  MECANISMOS DE DIFUSIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
 

Para que el Plan de Convivencia se convierta en un verdadero instrumento para la mejora de la 
convivencia deberá ser conocido, valorado y evaluado por todos los sectores de la Comunidad 
Educativa. Desde el Equipo Directivo se buscará la difusión de este Plan de Convivencia a través del 
Claustro, Consejo Escolar, reuniones con los padres/madres, a través del tablón de anuncios y 
utilizando la página web del Centro. 
 

El objetivo es que todos los miembros de la Comunidad Educativa conozcan, acepten y sean 
partícipes de la mejora de la Convivencia en el Centro. 
 
• El Profesorado, a través de las distintas estructuras de gobierno y coordinación docente que tiene 
establecidas:  
 
-Consejo Escolar y Comisión de Convivencia.  
-Claustro de Profesores y Profesoras.  
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-Equipos docentes.  
 
 
 
 
 
 
• Las Familias, a través de las distintas estructuras de participación establecidas en el centro:  
- Consejo Escolar.  
- Asociación de Madres y Padres de Alumnos y Alumnas.  
- Padres y Madres de un Aula.  
- Tutoría grupal o individual.  
 
• El Alumnado, a través de:  
- Sus padres y madres.  
- Su tutor o tutora docente.  
 

En cuanto al seguimiento y evaluación, éstos han quedado encomendados al Consejo 
Escolar. Este a su vez evaluará el Plan de Convivencia y la resolución de los conflictos producidos 
durante el curso, incluyendo dicha valoración en la Memoria Final de curso, donde se recogerán: 
 
a. Nivel de consecución de objetivos propuestos. 
b. Actividades realizadas. 
c. Grado de participación de los componentes de la Comunidad Educativa. 
d. Conclusiones. 
e. Propuestas de mejora para el siguiente curso escolar. 

 

 


